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Omsorgsnämndens protokoll 

  

Plats och tid Samlingssalen, Högåsen, Gemlavägen 1, Alvesta 
Måndagen den 22 april 2024, klockan 13:15 – 16:00 
Ajournering mellan § 30 och § 34, klockan 14:30 – 14:50 

Paragrafer §§ 26-34 
Paragraferna behandlades i följande ordning: §§ 26-29, §§ 31-33, § 30, § 34 

Beslutande Lars-Olof Petersson (S), ordförande 
Gunnel Nordahl (S) 
Tommy Mases (S) 
Josefine Ljungqvist (KD), 1:e vice ordförande 
Ann-Charlott Filipsson (C) 
Eva Nilsson (C) ersätter Monica Pihl (C) 
Björn Svanholm (V) 
Helén Gustavsson (M), 2:e vice ordförande 
Ann-Christin Gustafsson (M) 
Britt Karlsson (AA) 
Jolanta Johansson (AA) 
Lena Nikolausson (SD) 
Hazel Eriksson (SD) 

Närvarande ersättare Anel Glavovic (S) §§ 28-34 
Christer Brincner (KD) 
John-Erik Pettersson (M) 
Monika Carlberg (M) 

Övriga närvarande Anneli Loberg, förvaltningschef 
Peggy Hall, nämndsekreterare 
Madelene Himmel, exploateringsingenjör samhällsbyggnadsförvaltningen § 27 
Marianne Stark, strateg §§ 27-29 
Anjelli Theodorsson, controller §§ 27-29 
Elisabeth Dawson, enhetschef hemsjukvården (sjuksköterskor) § 34 
Kristina Hjertberg, enhetschef hemsjukvården (kommunrehab) § 34    

  

Justeringens tid och plats  
Tid och plats för justering: 2024-04-25 senast klockan 12:00. Justering görs digitalt. 

Utsedd att justera: Eva Nilsson (C) 
 
Underskrifter 

 Sekreterare 

 

  

 Peggy Hall  

 Ordförande 
  

 Lars-Olof Petersson (S)  

 Justerare 
  

 Eva Nilsson (C)  
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§ 26 Dnr NOH-6634  

 

Fastställande av dagordning 

Beslut 

Dagordningen fastställdes enligt utskickat förslag med ändring att § 30 Redovisning 
av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) samt arbetsskador och tillbud, år 2023, 
behandlades efter § 33.     

Sammanfattning 

För ärendelista, se sidan 2 i detta protokoll.   
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§ 27 Dnr NOH-2024-00090 1.2.1 

 

Information om pågående arbete med Alvesta kommuns 
bostadsförsörjningsplan 

Beslut 

Omsorgsnämnden noterar informationen.     

Sammanfattning 

På sammanträdet informerades om det pågående arbetet i kommunen med att ta 
fram en ny bostadsförsörjningsplan. Planen anger övergripande riktlinjer för 
bostadsförsörjningen i Alvesta kommun och är bland annat ett stöd i framtida 
planering och ställningstaganden i bostadsförsörjningsfrågor. Nu gällande 
bostadsförsörjningsprogram antogs av kommunfullmäktige år 2016. 

Kommunernas riktlinjer för bostadsförsörjning handlar om att identifiera vilka 
målen är för bostadsförsörjningen. Enligt lag (2000:1383) om kommunernas 
bostadsförsörjningsansvar ska riktlinjerna ska innehålla följande uppgifter: 

• kommunens mål för bostadsbyggande och utveckling av bostadsbeståndet 

• kommunens planerade insatser för att nå uppsatta mål 

• hur kommunen har tagit hänsyn till relevanta nationella och regionala mål, 
planer och program som är av betydelse för bostadsförsörjningen. 

Parallellt med bostadsförsörjningsplanen tas en handlingsplan fram som på ett mer 
konkret sätt tydliggör hur planen ska verkställas. 

För tillfället pågår arbetet med att färdigställa förslaget på plan. Förslaget ska sedan 
samrådas innan det kan fastställas av kommunfullmäktige.     
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§ 28 Dnr NOH-2024-00079 1.4.1 

 

Ekonomisk månadsrapport per mars 2024 

Beslut 

Omsorgsnämnden godkänner månadsrapport per mars 2024.    

Sammanfattning 

Utfallet för perioden januari till mars visar ett underskott mot budget på -4,9 
miljoner kronor. Underskott finns främst inom ordinärt boende (hemtjänst), 
hemsjukvården och funktionsstöd. Tillgången på lägenheter i särskilt boende 
påverkar både ordinärt boende (hemtjänst) och hemsjukvården. 

Helårsprognosen är osäker men läggs på ett minusresultat, -3,3 miljoner kronor. 
Antal ärenden inom ordinärt boende (hemtjänst), hemsjukvården och funktionsstöd 
beräknas öka på grund av den demografiska utvecklingen och omställningen till 
nära vård. 

Förvaltningschef informerar på sammanträdet om att det för 2024 är budgeterat 
två prestationsstatsbidrag om 16 miljoner kronor där det är osäkert om nämnden 
kommer uppfylla kraven för att beviljas medel. Beslut om detta kommer först i maj. 
De finns med i denna helårsprognos per mars månad som en intäkt, men de utgör 
en osäkerhetsfaktor.    

Beslutsunderlag 

Ekonomisk månadsrapport per mars 2024, 2024-04-09     

Beslutet skickas till 

Ekonomiavdelningen 
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§ 29 Dnr NOH-2024-00081 1.3.1 

 

Omsorgsnämndens riktlinjer för intern kontroll 

Beslut 

Omsorgsnämnden beslutar att anta regler med anvisningar för intern kontroll.     

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige har på sitt sammanträde den 19 september 2023 (§ 88) antagit 
Riktlinje för intern kontroll och då samtidigt upphävt tidigare beslutade anvisningar 
gällande den interna kontrollen.  

Syftet med den interna kontrollen är att säkerställa: 

• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

• Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 

• Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer, anvisningar med 
mera 

• Att möjliga risker identifieras, bedöms och förebyggs 

Nämnden har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
ansvarsområde. Nämnden ska därför se till att beslut fattas om: 

• En organisation för den interna kontrollen inom respektive ansvarsområde 

• Regler och anvisningar för den interna kontrollen 

Nämnden ska även årligen fastställa en internkontrollplan. Återrapportering ska ske 
i samband med årsrapporten.     

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2024-04-02 

Regler med anvisningar för intern kontroll omsorgsnämnden, 2024-03-26 

Kommunfullmäktiges beslut § 88, 2023-09-19     

 



 

Omsorgsnämnden  

Protokoll 
Sida 

7(11) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 30 Dnr NOH-2024-00080 1.2.7 

 

Redovisning av systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) samt 
arbetsskador och tillbud, år 2023 

Beslut 

Omsorgsnämnden noterar informationen.   

Sammanfattning 

Det görs en årlig uppföljning av hur det systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) har 
bedrivits under föregående år inom omsorgsförvaltningen. Systematiskt 
arbetsmiljöarbete innebär att undersöka arbetsmiljön, genomföra de åtgärder som 
krävs för att minska eller ta bort risker och att sedan följa upp verksamheten för att 
förebygga olyckor och ohälsa.  

Arbetsmiljöarbetet har skett i samverkan mellan arbetsgivare, skyddsombud och 
medarbetare. Fördelningen av arbetsmiljöuppgifte har gjorts ner till enhetschefer 
som också har bejakat att de har tillräckliga kunskaper för att ta emot uppgifterna. 
Till hjälp när det gäller lagstiftning och föreskrifter i arbetsmiljöarbetet finns 
kommunens HR-avdelning och det finns även möjlighet att anlita 
företagshälsovården som expertresurs vid behov. 

Sammanställningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet inom 
omsorgsförvaltningen innehåller bland annat information om: 

• Fokus för arbetsmiljöarbetet under 2023 

• Särskilda utmaningar i arbetsmiljön under 2023 

• Att ta med för att arbeta vidare med 2024 

• Pilotprojekt för att minska sjuktal 

• Riskbedömningar 

Totalt har det under 2023 kommit in 60 tillbudsanmälningar och 80 anmälningar 
om skador under 2023. Av totalt anmälda skador har endast 12 lett till efterföljande 
sjukfrånvaro. 6 allvarliga händelser har anmälts under året där anmälan även görs 
till arbetsmiljöverket.    

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2024-04-15 

Sammanställning av systematiskt arbetsmiljöarbete samt arbetsskador och tillbud, 
år 2023, 2024-04-15 
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§ 31 Dnr NOH-2024-00035 2.1.2 

 

Informations- och diskussionsärenden 

Sammanfattning 

Ordförande Lars-Olof Petersson (S) informerade om följande: 

• 10 av de 13 lägenheterna i trygghetsboendet Lunnabacken är nu uthyrda. 

Förvaltningschef Anneli Loberg informerade om följande: 

• Det finns ett varsel om strejk från Vårdförbundet inom regionen. 
Kommunen är inte direkt berörda av varslet men kommer ifall varslet 
träder i kraft att påverkas indirekt. 

Christer Brincner (KD) undrar hur ser det ut med byggnationen av trygghetsboende 
i Moheda? Ordförande informerade om nuläge i processen. 

Helén Gustavsson (M) undrar över några händelser som tagits upp i media på 
senaste tiden. Förvaltningschef informerar om en begäran om åtgärder till 
arbetsmiljöverket som gjorts av skyddsombud enligt 6 kap. 6 a § arbetsmiljölagen 
och att man nu inväntar arbetsmiljöverkets bedömning. Förvaltningschef 
informerade även kort kring annat som tagits upp i media gällande 
omsorgsförvaltningen.     

 



 

Omsorgsnämnden  

Protokoll 
Sida 

9(11) 

Sammanträdesdatum 

2024-04-22 
 

 

  

 

 

Justerares signaturer Utdragsbestyrkande 

  

 

§ 32 Dnr NOH-2024-00004 002 

 

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 

Omsorgsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbesluten.    

Sammanfattning 

Omsorgsnämnden har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till arbetsutskott, 
ordförande och tjänstemän enligt gällande delegationsordning. Delegationsbeslut 
ska redovisas på nämndens sammanträde. 

Delegationsbeslut under perioden 2024-03-18 – 2024-04-15 

Beslut enligt socialtjänstlagen (SoL) och lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) under mars 2024 (se lista). 

Beslut i personalärenden från 2024-03-18 - 2024-04-15 (se lista). 

Beslut att ingå personuppgiftsbiträdesavtal med Swedlock AB gällande system för 
digitala lås och nyckelhantering, 2024-04-04, fattat av förvaltningschef (dnr NOH 
2024-00096). 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS, 2024-04-03, beslut fattat av 
förvaltningschef (dnr NOH 2024/00093).     

Beslutsunderlag 

Lista över fattade delegationsbeslut enligt SoL och LSS under mars 2024 

Lista över delegationsbeslut i personalärenden, 2024-03-18 – 2024-04-15 

Delegationsbeslut, 2024-04-04 

Delegationsbeslut, 2024-04-03   
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§ 33 Dnr NOH-2024-00005 006 

 

Meddelanden till omsorgsnämnden 

Beslut 

Omsorgsnämnden har tagit del av aktuella meddelanden och lägger dessa till 
handlingarna.    

Sammanfattning 

Protokoll från arbetsutskottets möte 2024-04-09 (dnr 2024-00001) 

Redovisning av beslut om bostad som inte verkställts 2024-03-31 (dnr 2024-00049)  

Statistik över sjukfrånvaro, februari 2024      
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§ 34 Dnr NOH-2024-00091 1.2.1 

 

Information från hemsjukvården 

Beslut 

Omsorgsnämnden noterar informationen.     

Sammanfattning 

Det pågår planering inom sjuksköterskeorganisationen för att eventuellt starta upp 
ett projekt tillsammans med ambulansen. Syftet är att hemsjukvården och 
ambulansen ska kunna hjälpas åt bland annat för att undvika onödiga inläggningar 
på sjukhus. Ambulansen kan kontakta kommunens sjuksköterskor för att de vid 
behov ska kunna hjälpa till att utföra vissa insatser så att ambulansen inte behöver 
ta med sig en patient till sjukhus. Detta gäller även personer som inte är inskrivna i 
hemsjukvården. I gengäld kan kommunens sjuksköterskor kontakta ambulansen för 
stöd och hjälp. Detta arbetssätt är redan igång i Ljungby kommun, Markaryds 
kommun och Tingsryds kommun. Ett möte kring projektet kommer att hållas under 
maj innan det eventuellt kan starta igång. 

En utmaning inför framtiden för sjuksköterskeorganisationen är lokaler för 
sjuksköterskorna i södra kommundelen eftersom de är trångbodda i befintliga 
lokaler i Vislanda.  

Under 2023 har en ombyggnation av lokaler för hjälpmedelstvätt och 
hjälpmedelshanteringen pågått på grund av att de tidigare lokalerna inte uppfyllde 
de krav på vårdhygien som finns kring hantering av hjälpmedel. 

Hjälpmedelsverksamheten är en komplex verksamhet där flera olika typer av 
hjälpmedel hanteras, vilka kan vara väldigt skrymmande. Transporter av dessa är en 
utmaning dels sett till att verksamheten inte på förhand vet hur många hjälpmedel 
som ska skickas ut respektive som ska hämtas in, dels för att det kräver stora fordon 
för att få plats. Det pågår för tillfället en översyn över vilka typer av fordon som är 
lämpliga för verksamheten. 

Under slutet av 2023 och början 2024 har kommunrehab varit involverade i utbytet 
av system för digitala dörrlås (ca 850 dörrlås har bytts) och utbytet av digitala 
trygghetslarm (ca 500 larm har bytts).  

Kommunrehab arbetar mycket med det fallförebyggande arbetet. Hemsjukvården 
har även ett demensteam där man samverkar med vårdcentralerna i kommunen. 

Informationspunkten avslutas med en rundvandring för att titta på de nya lokalerna 
för hjälpmedelstvätten.          

 


